Términos de Referenci:
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
PARA EL PROGRAMA: “MONITOREO E IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL

PILCOMAYO Y BERMEJO PARA ANALISIS Y MUEST, RAS DE AGUA”

I. INFORMACION DEL SERVICIO

Titulo: CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA — T, ECNICO I - Ing. Quimico, sera contratado
para el programa “Monitoreo e identificacion de las cuencas del Pilcomayo y Bermejo para analisis

y muestras de agua” que viene ejecutando la Oficina técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y
Bermejo (OTN-PB).

IL. ANTECEDENTES

En la presente gestion dentro de los planes, objetivos y metas de la Oficina Técnica Nacional de los
rios Pilcomayo y Bermejo, con la finalidad de apoyar la operacion y mantenimiento dentro del
programa “MONITOREO E IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL PILCOMAYO Y
BERMEJO PARA ANALISIS Y MUESTRAS DE AGUA” para cumplir con los objetivos del
proyecto que son los de mejorar las capacidades técnicas, operativas y de tecnologia en el proceso de
medicion, recoleccion, analisis y difusion de la informacién hidrometeorologica y monitoreo de la
calidad y cantidad de aguas que se genera en la cuenca del rio Guadalquivir, que permita robustecer
la base de datos hidrometeoroldgica de la OTN-PB, en el corto y mediano plazo y articular esfuerzos
institucionales en el marco de la vision de cuenca para el desarrollo de instrumentos de intervencién
construidos con informacioén sélida, de acuerdo al POA de la Oficina Técnica Nacional de los Rios
Pilcomayo y Bermejo, se requiere la contratacion de un Profesional para asegurar el desarrollo y
cumplir con dichas actividades.

Por lo expuesto anteriormente y considerando la importancia de los Recursos Humanos, la estructura
y las responsabilidades para la operacion y mantenimiento del proyecto “Implementacion del
Sistema de Monitoreo del Agua en la cuenca del rio Guadalquivir, departamento de Tarija-Bolivia”,
en uno de sus objetivos que es el de fortalecer las capacidades técnico operativas de la OTN-PB a
través de acciones orientadas a la mejora en la generacion, procesamiento, almacenamiento y
difusion de la informacion Hidrometeoroldgica y monitoreo de la calidad y cantidad de aguas, es
necesaria la contratacion de un consultor individual de Linea que debe cumplir con las calificaciones
requeridas y con plena capacidad de realizar el trabajo sobre la base de sus antecedentes académicos,
su experiencia y si corresponde el conocimiento de las condiciones locales como el idioma, la
cultura, sistemas administrativos para la prestacion del | servicio como CONSULTOR
INDIVIDUAL DE LINEA — TECNICO I - INGENIERO QUIMICO, con Experiencia en
andlisis de laboratorio y Sistemas de Gestion.

I1L. OBJETIVO

Objetivo General

La consultoria tiene por objeto, generar la optimizacién en el proceso de recoleccion, analisis,
procesamiento y democratizacion de la informacién hidrometeorologica de la cuenca del rio
Guadalquivir, de tal manera que esta sea utilizada oportunamente por las entidades que lo requieran
para el desarrollo de instrumentos de intervencion construidos con informacion solida.
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Objetivos Especificos

* Fortalecer las capacidades técnico operativas de la OTN-PB a través de acciones orientadas a
la mejora en la generacion, procesamiento, almacenamiento y difusion de la informacion
Hidrometeorologica y monitoreo de la calidad y cantidad |de aguas.

* Desarrollar un protocolo de coordinacion oficial con los tomadores de decisiones de la region
que promueva la generacion de acciones de respuestas orientadas al cambio climético y
sistemas de alerta temprana.

=  Monitorear los parametros fisico quimicos y bilogicos de calidad y cantidad de aguas en las
estaciones o puntos de monitoreo con equipos de alta tecnologia que generen informacion en
tiempo real y complementada con las tomas y analisis de muestras, registradas y procesadas
en campo segun las necesidades.

* Generar informacion oportuna y confiable que permita optimizar la generacion de productos
con valor agregado a nivel sectorial (Planificacion, Agua, Agricultura, Educacion, Turismo)
elaborados en base a la informacion hidrometeoroldgica actualizada y disponible en el banco
de datos de la OTN-PB.

IV. DEPENDENCIA Y SUPERVISION

Las funciones del Consultor estaran en dependencia y horarios de la institucion: La OTN-PB
supervisara el trabajo a través de los informes, seguimiento y| facilitaran vehiculos para viajes y
traslado.

V. ALCANCE DE TRABAJO |

e PRINCIPALES ACTIVIDADES Y FUNCIONES
De manera no limitativa el consultor realizara las siguientes actividades:

Monitorear los parametros fisico quimicos y bioldgicos de calidad de aguas en las estaciones o
puntos de monitoreo con equipos de alta tecnologia, complementada con las tomas y andlisis de
muestras, registradas y procesadas segun las necesidades.

o Coordinar las campaiias de monitoreo de calidad del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir.

e Llevar un control del inventario de reactivos.

e Llevar un control del inventario de equipos de laboratorio.
Toma de muestras para las campaiias de monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir.

e Andlisis de las muestras tomadas en las campafias de monitoreo de calidad de agua en la
cuenca del rio Guadalquivir.

e Monitoreo permanente de las estaciones en tiempo real instaladas en diferentes sitios de

la cuenca.

Operacion, control y evaluacion permanente del sistema de monitoreo.

Interpretacion de resultados de las campaiias de calidad de agua.

Elaboracion de informes periédicos de monitoreo del agua

Elaboracion de informes trimestrales de avances y logros del Sistema de Monitoreo.

Asistencia al mantenimiento y calibracion de los equipos de monitoreo del agua.

Apoyo Técnico en Manejo y Resolucion de Conflictos Sociales y ambientales.

Realizar cualquier otra actividad asignada por el mdximo ejecutivo o jefe de la unidad
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solicitante
o« RESULTADOS ESPERADOS.

e Se realizaron las camparnias de monitoreo de calidad del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir.
Se llevo un control del inventario de reactivos.
Se llevo un control del inventario de equipos de laboratorio.
Se realizo la toma de muestras para las campaias de monitoreo del agua en la cuenca
del rio Guadalguivir.
o Se analizaron las muestras tomadas en el monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir
e Se monitored permanente las estaciones en tiempo real instaladas en diferentes sitios de
la cuenca. '
Se realizo la Operacion, control y evaluacion permanente del sistema de monitoreo.
Se interpretd los resultados de las campaiias de calidad de agua.
Se elaboré los informes periddicos de monitoreo del agua.
Se elaboraron los informes trimestrales de avances y logros del Sistema de Monitoreo.
Se realizé la asistencia al mantenimiento y calibracion de los equipos de monitoreo del
agua.
Se Apoyo Técnicamente en el Manejo y Resolucion de Conflictos Sociales y Ambientales.
Se apoyo para realizar cualquier otra actividad asignada por el mdximo ejecutivo de la
unidad solicitante.

Al término de su contrato elaborara un informe final sobre sus actividades y los resultados obtenidos
en su trabajo, asi como entregar fuente y uso de los servicios encomendados y/o entregados.

VI. CONDICIONES ESPECIALES :
Los resultados de la consultoria seran de uso exclusivo de la Oficina técnica nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo, por lo que el contratado(a) no podra compartir la informacién con otros

organismos, instituciones y/o personas. Es imprescindible que el consultor cumpla con todos los
principios de transparencia y ética en el desarrollo de la consultoria.

En caso de que por circunstancias ajenas al control de la Oficina Técnica Nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo y/o el Consultor; el alcance del trabajo conforme a las actividades seiialadas
en el punto V ’de los presentes términos de referencia, no pudiera ser realizado o resultara
inconveniente ejecutarlo, la OTN-PB, podrad modificar mediante instruccion escrita al Consultor las
actividades y funciones a ser realizadas dentro del plazo de duracién de la consultoria.

La evaluacioén y desempefio y cumplimiento de funciones del consultor se sujetara a lo siguiente:

o Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad.
Presentar “Informes Mensuales de Consultoria” e “Informe Final de Cumplimiento de
contrato”.

e Concluido el contrato el Consultor debera realizar la devolucion de los activos
asignados a la unidad responsable de la Oficina técnica Nacional de los rios Pilcomayo
y Bermejo (OTN-PB), debiendo hacer constar dicho acto en su informe final de




cumplimiento de contrato, adjuntando el descargo respectivo.

VIL PERFIL DEL CONSULTOR |

FORMACION ACADEMICA
e Ing. Quimico (con titulo en Provision Nacional).
e Registro en el Colegio de Ingenieros de Bolivia (SIB)

e Con conocimiento en Mantenimiento y Calibracion de Sondas Multiparametricas de Calidad
de agua DS5 - Hidrolab (Indispensable)

e Con conocimiento en el manejo de Software Hydras 3L T (Indispensable)

¢ Conocimiento en implementacion de Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en Trabajo |
45001:2018 NB/ISO (Indispensable).

Especialista Sistemas de Gestion de Calidad NB/ISO 9001:2015 (Indispensable).

Con conocimientos Desarrollo e Implementacion de Sistemas de Gestion en Laboratorio
segin NB/ISO/17025.

e Conocimiento en Sistemas de Gestion para Organismos de Inspeccion segun Norma ISO- |
IEC 17020 (Indispensable) |

e Conocimientos en Gestion de Calidad Hidrica

¢ Con conocimiento Certificado en Ingles nivel intermedio.

e Curso de Idioma Originario Guarani.

EXPERIENCIA LABORAL:
EXPERIENCIA GENERAL
+ Experiencia requerida tres (3) afios.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Experiencia requerida dos (3) afios en trabajos de Analisis de Muestras de Laboratorio, Elaboracion
de analisis Fisicoquimicos, Microbiologicos para control de la calidad del agua y control de
descargas industriales, Estudios de Evaluacion de Impacto Ambiental, Monitoreo Ambiental.

VIII. CRONOGRAMA DE TRABAJO

DURACION DE LA CONSULTORIA:
Tendra una duracion de tres (3) meses a partir de la suscripcion del contrato en la Gestion 2023.




IX. MODALIDAD Y FORMA DE PAGO ;

MONTO Y FORMA DE PAGO: La forma de pago sera previa presentacion por parte del
consultor del informe circunstanciado de actividades desarrolladas cada mes aprobado por la
Direccion de la Oficina Técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo.

La modalidad es a presupuesto fijo y la remuneracion sera en forma mensual equivalente a Seis mil
00/100 bolivianos (Bs. 6.000,00).

EI CONTRATADO debe presentar el comprobante de pago de contribuciones al Sistema Integral de
Pensiones (SIP), para efectuar su cobro mensual.

El pago de impuestos de ley es responsabilidad exclusiva del consultor debiendo presentar una
fotocopia de la cancelacion trimestral con la presentacion del pago respectivo con los formularios
establecidos por el SIN.

X: DOCUMENTOS A PRESENTAR |

¢ Fotocopia del carnet de identidad

Fotocopia del NIT

Curriculum Vitae

Fotocopia del Certificado de Nacimiento

Formulario del SIGEP

Certificado REJAP

Certificado SIPPASE

Estos documentos son los que debe adjuntar el interesado al momento de firmar su contrato.

XI: INFORME FINAL

El Consultor debera a la finalizacion de su contrato entregar un informe final aprobado por la
Unidad Solicitante que garantice el cumplimiento de los Términos de Referencia, adjuntando una
copia del cumplimiento de obligaciones tributarias, aportes al Sistema Integral de Pensiones, Copia
del contrato suscrito, Copia del NIT, Copia del CI.

Una vez recepcionado el informe final de actividades, se conformara con la unidad solicitante y la
unidad administrativa, la comision de recepcion, que previa verificacion de los resultados y alcances

de la consultoria emitira el certificado de cumplimiento de contrato, dando el cierre definitivo del
contrato.

XII: ACLARACIONES

Dedicacion exclusiva y cumplimiento de objetivos trazados.
Cabe aclarar que estos Términos de Referencia no son limitativos, pudiendo el consultor si asi lo

desea y a objeto de aportar calidad profesional al trabajo desarrollado, puede mejorarlo optimizando

los recursos. P
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Términos de Referencia
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
PARA EL: “PROGRAMA-IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y BERMEJO”"

1. INFORMACION DEL SERVICIO

Titulo: CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - Técnico III - Ing. Civil, serd contratado por la Oficina

técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB), para el “PROGRAMA-IDENTIFICACION DE
LLAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y BERME]O”.

II. ANTECEDENTES

En la presente gestion dentro de los planes, objetivos y metas de la Oficina Técnica Nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo, con la finalidad de realizar un proyecto de Educacién Ambiental en las unidades
educativas que se encuentran dentro de la cuenca del rio Pilcomayo y Bermejo y dar asi apoyo al comité
de coordinacién de cuencas, tiene la necesidad de contar con personal, profesional, técnico, calificado y
con experiencia. Para cumplir con los objetivos del: “PROGRAMA-IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS
DEL RIO PILCOMAYO Y BERME]J0”, de acuerdo al POA de la Oficina Técnica Nacional de los Rios
Pilcomayo y Bermejo, requiere la contratacion de un Profesional para asegurar el desarrollo y cumplir
con las actividades de “Fortalecimiento del Comité de Coordinacion de la cuenca del rio Pilcomayo y
Bermejo”.

La participaciéon organizada y proactiva todavia es una deficiencia para avanzar en una gestién
integrada e inter-sectorial del recurso con vision a largo plazo, debido a que la gestion del agua tiene
atn una marcada influencia de intereses sectoriales. En ese contexto el agua se ha vuelto un elemento
de conflicto, en parte por falta de una estrategia que ubique y la vincule con visién integrada y de esta
manera avanzar en consensos, alianzas y pactos.

Con esta actividad se pretende, a partir de la implementacion y desarrollo de las diferentes actividades
lograr la participacién de representantes de los diferentes actores locales, federacién de campesinos,
organizacién de pueblos indigenas, asociacion de regantes, mancomunidades, que posibiliten la
promocién y fortalecimiento de la gestion social del agua, suelo y aire en las cuencas Pilcomayo y
Bermejo, el desarrollo de capacidades institucionales y personales, la sensibilizacién y difusién a nivel
regional y nacional de la necesidad para implementar los enfoques y practicas de GIRH y MIC con “una
nueva cultura del agua”.

En la presente gestién dentro de los planes, objetivos y metas de la Oficina Técnica Nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo, con la finalidad de dar cumplimiento a las recomendaciones de la Auditoria
Ambiental del rio Guadalquivir, ademas de ejecutar la Actividad de Educacién ambiental y dar asi
apoyo al comité de coordinacién de cuencas, tiene la necesidad de contar con personal idéneo, para
cumplir con los objetivos de la Actividad mencionada, de acuerdo al POA 2023, por ello se requiere la
contratacidon de un Profesional consultor individual de Linea que debe cumplir con las calificaciones
requeridas y con plena capacidad de realizar el trabajo sobre la base de sus antecedentes académicos,
su experiencia y si corresponde el conocimiento de las condiciones locales como el idioma, la cultura,
sistemas administrativos para la prestacién del servicio como CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA-
TECNICO III - ING. CIVIL.

I11. OBJETIVO

Objetivo General:

Contar con los servicios profesionales de un Ingeniero Civil, con conocimientos en GIRH/MIC, que
establezca Lineas Estratégicas Integrales mediante componentes de preservacion, proteccién y
conservacion de los recursos hidricos y naturales vinculados, que resuelven problematicas
identificadas promoviendo la Gestién Integrada de Recursos Hidricos y Manejo Integral de
Cuencas, asimismo el desarrollo acuicola en las Cuencas Pilcomayo y Bermejo.




Objetivos Especificos
a) Monitorear, supervisar y evaluar en el proceso de elaboracién de estudios de pre inversién,
asegurando que los estudios sean desarrollados en el marco del contrato y TDR's del E.D.T.P.
b) Supervisar, revisar, observar y/o aprobar estudios que se presenten, emitiendo su
conformidad técnica.
¢) Coadyuvar en la identificacién de nuevos proyectos integrales en las cuencas del Pilcomayo y
Bermejo que resuelvan problemdticas especificas en el marco de las competencias
institucionales.
d) Despertar el interés de los pobladores que se encuentran en el drea de la Cuenca del rio
Pilcomayo y Bermejo, en especial los estudiantes del nivel secundario con respecto al cuidado y
proteccion del medio ambiente.
e) Coadyuvar revisién de los analisis hidrolégicos y medidas estructurales de los estudios que
impulsen la gestion integral de recursos hidricos en las cuencas Pilcomayo y Bermejo
e) Concientizar y sensibilizar a que adquieran actitudes y destrezas para que puedan identificar
problemas ambientales y posibles soluciones.

f) Apoyar en las campafias de monitoreo de cantidad y calidad de agua en las Cuencas
Pilcomayo y Bermejo.

IV. DEPENDENCIA Y SUPERVISION

| supervisara el trabajo a través de los informes y el seguimiento y facilitaran vehiculos para viajes y

Las funciones del consultor estaran en dependencia y horarios de la instituciéon: La OTN-PB,

traslado.

V. ALCANCE DE TRABAJO

A) PRINCIPALES ACTIVIDADES Y FUNCIONES.
De manera no limitativa el consultor realizara las siguientes actividades:

e Generar y contribuir al desarrollo de las habilidades y cambio de actitud y valores en la
formacién de los pobladores que viven en las cuencas, orientar para el desarrollo de nuevas
técnicas para el aprovechamiento del recurso hidrico partiendo de una concientizacién
ambiental.

e Asistencia Técnica en Capacitacin, Organizacién del comité de cuencas de los rios Pilcomayo y
Bermejo.

e Coadyuvar en la revisién de los anlisis hidrolégicos y medidas estructurales de los estudios
que impulsen la gestién integral de recursos hidricos en las cuencas Pilcomayo y Bermejo.

e Apoyo Técnico en GIRH y MIC con enfoque ambiental y sustentable que impulse a los OGC’s.

e Coordinacién con la Jefatura Técnica y con las posibles consultas sobre la elaboracion de los
Estudios de Disefio Técnico de Pre inversién en el marco de la normativa vigente.

e Visitas a la zona de trabajo de las localidades asignadas, con el objeto de verificar la informacion
de campo utilizada para la elaboracién los Estudios de Disefio Técnico de Pre inversion.
Debiendo realizar visitas en forma obligatoria y en coordinacién con el Consultor de Estudios a
fin de verificar las actividades componentes de sus términos de referencia y otros necesarios
para la elaboracién de los estudios.

e Presentar informes de supervisién técnica de los proyectos, donde indique las observaciones y
recomendaciones técnicas sobre algiin punto de los Estudios de Disefio Técnico de Pre
inversién a la Jefatura de la Unidad Técnica para su conocimiento y fines pertinentes.

e Analizar y evaluar la Memoria Descriptiva de cada proyecto a su cargo presentado por el/los
consultor/es, la misma que debera justificar y describir técnicamente, debiendo hacer las
observaciones del caso o dar la conformidad técnica.

e Revisién del Disefio, de la memoria de calculo del disefio de los planos: (i) Ubicacién, (ii) Plano
de Planta y Cortes de cada componente, (iii) Perfil hidraulico, (iv) Arquitectura, (v) Sanitario,
(vi) Estructural, (vii) Eléctrico mecénico, (viii) Obras especiales todos estos si corresponden;
entre otros, de cada componente del Estudio, debiendo hacer las observaciones del caso o dar la




B)

conformidad técnica.

Revisar, Supervisar y Evaluar las alternativas y metas fisicas que se plantean coma solucién.
Coadyuvar, revisar y/o evaluar en forma permanente al consultor durante la formulacién del
Estudio hasta su declaracién de conformidad.

Elaboracién e identificacién de proyectos GIRH y MIC propuestos por la instancia
correspondiente referidos al uso y aprovechamiento sustentable del recurso hidrico.

Realizar cualquier otra actividad asignada por el maximo ejecutivo de la unidad solicitante,
relacionada al cumplimiento del objeto de la consultoria.

Apoyar en las campafias de monitoreo de cantidad y calidad del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir.

Apoyar en la toma de muestras para las campafias de monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir.

Coordinaciéon con la Jefatura Técnica y con las posibles consultas sobre la elaboracion de los
Estudios de Disefio Técnico de Pre inversion en el marco de la normativa vigente

Visitas a la zona de trabajo de las localidades asignadas, con el objeto de verificar la informacion de
campo utilizada para la elaboracion los Estudios de Disefio Técnico de Pre inversion. Debiendo
realizar visitas en forma obligatoria y en coordinacion con el Consultor de Estudios a fin de verificar
las actividades componentes de sus términos de referencia y otros necesarios para la elaboracion de
los estudios.

Analizar y evaluar la Memoria Descriptiva de cada proyecto a su cargo presentado por el/los
consultores/es, la misma que debera justificar v describir técnicamente, debiendo hacer las
observaciones del caso o dar la conformidad técnica

Revisar, Supervisar y Evaluar las alternativas y metas fisicas que se plantean como solucién
Supervisar, revisar y/o evaluar en forma permanente al consultor durante la formulacion del Estudio
hasta su declaracion de conformidad.

Apoyo Técnico en Manejo y Resolucion de Conflictos Sociales y ambientales.

Realizar cualquier otra actividad asignada por el maximo ejecutivo de la unidad solicitante, y la
MAE de la institucion.

Apoyo en el Monitoreo de cantidad y calidad de aguas en las Cuencas Pilcomayo y Bermejo.

RESULTADOS ESPERADOS.

Se realizara un Apoyo Técnico efectivo en GIRH y MIC con enfoque ambiental y sustentable.

Se Organizara reuniones y talleres en las diferentes comunidades que conforman el Comité de
cuencas de los rios Pilcomayo y Bermejo para un mejor uso y manejo del recurso hidrico.

Se elaborara e identificacién de perfiles, proyectos GIRH y MIC propuestos por el ente
correspondiente referido al uso y aprovechamiento sustentable del recurso hidrico.

Se apoyara en la supervisién de proyectos de la OTN-PB.

Se Coadyuvard en la tarea de manejo y resolucion de conflictos sociales y ambientales.

Se realizard otras actividades asignadas por el maximo ejecutivo de la unidad solicitante,
relacionada al cumplimiento del objeto de la consultoria.

Al término de sus funciones elaborara un informe final sobre sus actividades y los resultados
obtenidos en su trabajo, asi como entregar fuente y uso de los servicios encomendados y/o
entregados.

Se apoyard en las campaiias de monitoreo de cantidad y calidad del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir.

Se apoyard en la toma de muestras para las campaiias de monitoreo del agua en la cuenca del

rio Guadalquivir

Se coordinard con la Jefatura Técnica sobre la Elaboracién de los EDTPs.

Se realizard las visitas a las zonas de trabajo

Se analizard la evaluacién de las memorias descriptivas.

Se realizard la revisidn y supervision de alternativas de solucion

Se realizard la supervision y revision al consultor.

Se realizardn los aforos de control correspondientes.

Se apoyard en el Manejo y Resolucion de Conflictos Sociales y Ambientales.




e Se realizard otras actividades asignadas por el mdximo ejecutivo de la unidad solicitante, y la
MAE de la institucion.

V1. CONDICIONES ESPECIALES

Los resultados de la consultoria seran de uso exclusivo de la Oficina técnica nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo, por lo que el contratado(a) no podrda compartir la informacién con otros
organismos, instituciones y/o personas. Es imprescindible que el consultor cumpla con todos los
principios de transparencia y ética en el desarrollo de la consultoria.

En caso de que por circunstancias ajenas al control de la Oficina Técnica Nacional de los rios Pilcomayo
y Bermejo y/o el Consultor; el alcance del trabajo conforme a las actividades senaladas en el punto V de
los presentes términos de referencia, no pudiera ser realizado o resultara inconveniente ejecutarlo, la
OTN-PB, podra modificar mediante instruccién escrita al Consultor las actividades y funciones a ser
realizadas dentro del plazo de duracién de la consultorfa.

La evaluacion y desempefio y cumplimiento de funciones del consultor se sujetard a lo siguiente:

- Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad.

- Presentar “Informes Mensuales de Consultoria” e “Informe Final de Cumplimiento de
contrato”.

- Concluido el contrato el Consultor debera realizar la devolucion de los activos asignados a la
unidad responsable de la Oficina técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB),
debiendo hacer constar dicho acto en su informe final de cumplimiento de contrato,
adjuntando el descargo respectivo.

VII. PERFIL DEL CONSULTOR

FORMACION ACADEMICA: Ing. Civil

Titulado académico de Ingenieria Civil.

Titulo en Provisién Nacional

Registro en la Sociedad de Ingeniero de Bolivia SIB (Indispensable)
Con conocimientos en Gestion de Recursos Hidricos / Hidraulica
Con conocimientos en Autocad

EXPERIENCIA LABORAL:
EXPERIENCIA GENERAL

e Experiencia requerida dos (2) afios como minimo.

EXPERIENCIA ESPECIFICA
e Experiencia requerida un (1) afio como minimo.
e Experiencia en el campo relacionado a la temdtica de Gestién de Recursos Hidricos
e Experiencias en gestion de recursos hidricos.

OTRAS HABILIDADADES
e Trabajo bajo presion.
e Habilidades para desarrollar trabajos de campo.
e Iniciativa y trabajo en equipo.

VIIL. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Fotocopia de Carnet de Identidad.
Fotocopia NIT.

Curriculum Vitae con respaldos.
Certificado Sippase

Formulario del Sigep

Certificado Rejap

Extracto AFP

Fotocopia del certificado de nacimiento
Fotocopia de libreta del servicio militar




Estos documentos son los que debe adjuntar el interesado al momento de firmar su contrato.
Asimismo, el profesional participante en el proceso de selecciéon debera presentar su propuesta en la
Oficina Técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo con la documentacién que sustente su
experiencia de acuerdo a los Términos de Referencia, anexando su hoja de vida documentada al

siguiente correo electrénico: otn.cuencas.pb@gmail.com

IX. PLAZOS

DURACION DE LA CONSULTORIA:
Tendra una duracién de (45) dias a partir de la suscripcion del contrato en la Gestién 2023.

X. RESPONSABLE DELA SUPERVISI()N DEL TRABAJO DEL CONSULTOR

La prestacion del servicio, sera supervisada por Jefatura Técnica, quien reahzara el seguimiento de los
trabajos asignados conforme al alcance de los presentes TDR de la Consultoria para su aprobacién.

XI. FORMA DE PAGO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

MONTO Y FORMA DE PAGO: La forma de pago sera previa presentacién por parte del consultor del
informe circunstanciado de actividades desarrolladas cada mes aprobado por la Jefatura de la Unidad
Técnica de la Oficina Técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo”.,

La modalidad es a presupuesto fijo y la remuneracién sera en forma mensual equivalente a Bs. Cinco
Mil 00/100 (5.000,00 00/100 Bolivianos) con fuente de financiamiento 41-119 IDH, partida
presupuestaria 25220

El CONTRATADO debe presentar el comprobante de pago de contribuciones al Sistema Integral de
Pensiones (SIP), para efectuar su cobro mensual.

El pago de impuestos de ley es responsabilidad exclusiva del consultor debiendo presentar una
fotocopia de la cancelaci6n trimestral o emitir la factura original a favor de la Oficina Técnica Nacional
de los Rios Pilcomayo y Bermejo, o la presentacién del pago respectivo con los formularios establecidos
por el SIN, caso contrario la Oficina Técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo actuara como
agente de retencion.

XII. ASISTENCIA (HORARIO DE TRABAJO)

La jornada laboral es de 8 horas diarias, de lunes a viernes, de horas 8:00 a.m. (ingreso) a 16:00
p.m.(salida)

XIII: EXCLUSIVIDAD

A.) El consultor individual de hnea desarrollara sus actividades con dedicacién excluswa en la
entidad contratante, de acuerdo con los términos de referencia y el contrato suscrito.

B.) El consultor individual de linea no podra prestar servicios de consultoria individual de linea
o por producto, ni ejercer funciones como servidor publico en forma paralela en otras
entidades del sector piiblico o en la propia entidad donde presta sus servicios.




XIV: OTRAS CONDICIONES ESPECIALES

La evaluacién y desempefio y cumplimiento de funciones del consultor se sujetara a lo siguiente:
e Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad.

e Presentar “Informes Semanales de Consultoria” “Informes Mensuales de Consultoria” e
“Informe Final de Cumplimiento de contrato”.

e Concluido el contrato el Consultor debera realizar la devolucién de los activos asignados a la
unidad responsable de la Oficina técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB],
debiendo hacer constar dicho acto en su informe final de cumplimiento de contrato, adjuntando
el descargo respectivo.

Concluido el contrato, se debera realizar una evaluacién del desempefio del mencionado consultor para
una posible recontratacion.

Los documentos, informes, etc. que sean realizados por el CONSULTOR, asi como todo material que se
genere durante los servicios del CONSULTOR, son de propiedad de la OTN-PB y, en consecuencia,
deberan ser entregados a éste a la finalizacion del servicio del CONSULTOR, quedando expresamente
prohibida su divulgacién a terceros por parte del CONSULTOR, a menos que cuente con un
pronunciamiento escrito por parte de OTN-PB en sentido contrario.

:
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA

PARA: “PROGRAMA-IDEN TIFICACION DE LAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO YBERME]O"
LI. INFORMACION DEL SERVICIO

Titulo: CONSULTOR DE LINEA AUXILIAR TECNICO I - ING. DE RECURSOS HIDRICOS, serd
contratado para el: “PROGRAMA-IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y
BERMEJO”, que viene ejecutando la Oficina técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB).

II. ANTECEDENTES

En la presente gestion dentro de los planes, objetivos y metas de la Oficina Técnica Nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo, con la finalidad de apoyar a la operacion y mantenimiento dentro del: “PROGRAMA -
IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y BERMEJO”. Para cumplir con los
objetivos del proyecto de acuerdo al POA de la Oficina Técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo

Por lo expuesto anteriormente y considerando la significacion de los Recursos Humanos, la estructura y las
responsabilidades para la operacion y mantenimiento del: “PROGRAMA-IDENTIFICACION DE LAS
CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y BERMEJO”, en uno de sus objetivos de fortalecimiento de las
capacidades técnico operativas de la OTN-PB a través de acciones orientadas a la mejora en la generacion,

1L OBJETIVO
Objetivo General:

Contar con los servicios profesionales de un Ingeniero De Recursos Hidricos, con conococimientos en
GIRH/MIC, que establezca Lineas Estratégicas Integrales mediante componentes de preservacion,
proteccion y conservacién de los recursos hidricos y naturales vinculados, que resuelven problematicas
identificadas promoviendo la Gestién Integrada de Recursos Hidricos y Manejo Integral de Cuencas,
asimismo el desarrollo acuicola en las Cuencas Pilcomayo y Bermejo.

Objetivos Especificos

a) Monitorear el proceso de elaboracién de estudios de Pre inversion e inversion, asegurando que los
estudios sean desarrollados en el marco del contrato, TDR del estudio y lneamientos del Plan
Nacional de Cuencas.

b) Supervisar, revisar, observar y/o aprobar estudios que se presenten, emitiendo su conformidad
técnica.

¢) Coadyuvar en la identificacién de nuevos proyectos integrales en las cuencas del Pilcomayo y
Bermejo que resuelvan problematicas especificas en e] marco de las competencias
institucionales.

d) Fortalecer las capacidades técnico operativas de la OTN-PB a través de acciones orientadas a la
mejora en la generacion, procesamiento, almacenamiento y difusién de la informacion
Hidrometeorologica y monitoreo de la calidad y cantidad de aguas.

€) Elaboracién de la cartografia de las cuencas Pilcomayo y Bermejo para la implementacién de un
Sistema de informacién geografica.

) Evaluar las cuencas desde el punto de vista hidrologico y determinar a través de modelaciones

| hidrolégicas y hidraulicas los posibles riesgos.




g) Operativizar al comité para realizar un seguimiento, control Yy aportes a los proyectos que se
desarrollan en las cuencas del Pilcomayo y Bermejo.

h) Concientizar y sensibilizar a que adquieran actitudes y destrezas para que puedan identificar
problemas ambientales y posibles soluciones.

IV. DEPENDENCIA Y SUPERVISI N |
Las funciones del Consultor estaran en dependencia y horarios de la mstitucion: OTN-PB, quien supervisara |
el trabajo a través de los informes y el seguimiento, y facilitarén todos los medios necesarios para viajes,
traslado y seguridad del consultor en cumplimiento de sus funciones.

| V. ALCANCE DE TRABAJO
¢ PRINCIPALES ACTIVIDADES Y FUNCIONES. -
De manera no limitativa el consultor realizara las siguientes actividades:
e Apovar en lgs campanas de monitoreo de cantidad Y calidad del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir y Bermejo.
* Apoyar en la toma de muestras para las campaiias de monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir y Bermejo.

* Proponer nuevos proyectos integrales de las cuencas del Pilcomayo y Bermejo que resuelvan
problemdticas identificadas.

realizar visitas en forma obligatoria y en coordinacion con el Consultor de Estudios a Jin de
verificar las actividades componentes de sus términos de referencia y otros necesarios bpara la
elaboracion de los estudios.

* Presentar informes de Supervision técnica de los proyectos, donde indique las observaciones ¥y
recomendaciones técnicas sobre algiin punto de los Estudios de Disefio Técnico de Pre inversion q la
Jefatura de la Unidad Técnica para su conocimiento y fines pertinentes.

*  Revisar, Supervisar Y Evaluar las alternativas Y metas fisicas que se plantean como solucidn

* Analizar y evaluar la Memoria Descriptiva de cada proyecto a su cargo presentado por el/los
consultor'es, la misma que deberd justificar y describir técnicamente, debiendo hacer las
observaciones del caso o dar la conformidad técnica.

* Elaboracién e identificacién de proyectos GIRH y MIC propuestos por la instancia correspondiente
referidos al uso y aprovechamiento sustentable del recurso hidrico,

» Desarrollar una evaluacién de la cuenca considerando las modelaciones hidrolégicas

*  Realizar seguimiento Y supervision a la ejecuciin de proyectos MIC contratados por la entidad

* Realizar cualquier otra actividad asignada por el mdximo ejecutivo de la unidad solicitante, y la
MAE de la institucion.

¢ RESULTADOS ESPERADOS.
== LAl ESPERADOS.

* Se apoyo en las camparias de monitoreo de cantidad y calidad del agua en la cuenca del rio
L Guadalguivir y Bermejo.




F *  Se apoyé en la toma de muestras para las campaias de monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir y Bermejo.

Se apoyard en lg Supervision de proyectos de la OTN-PB.

Se realizard las visitas a las zonas de trabajo

Se realizard la supervisicn Y revision al consultor.

Se coordinard con la Jefatura Técnica sobre la Elaboracion de los EDTPs.

Se propondrd nuevos proyectos integrales en las cuencas del Pilcomayo y Bermejo que resuelvan
problemdticas identificadas.

* Sesistematizard en SIG de todg la informacion recopilada V generada.

* Se generard la C. artografia Temdtica de las microcuencas Pperienecientes al Pilcomayo y Bermejo.

* Se generard los escenarios lemdticos a corto medio Y largo plazo de las cuencas Pilcomayo y

* Se hard la elaboracién e identificacién de perfiles, proyectos GIRH y MIC propuestos por el ente
correspondiente referido al uso Y aprovechamiento sustentable del recurso hidrico.
¢ Se Organizaron reuniones Y talleres en las diferentes comunidades que conforman el Comité de
cuencas de los rios Pilcomayo y Bermejo para un mejor uso y manejo del recurso hidrico.
¢ Se Coadyuvard en la tareq de manejo y resolucion de conflictos sociales y ambientales.
* Seevaluard la cuenca considerando la sustentabilidad, balance de produccion y conservacion de los
recursos bioldgicos.
* Sedesarrollard una evaluacion de la cuenca considerando las modelaciones hidrolégicas.
* Se realizard otras actividades asignadas por el mdximo ejecutivo de la unidad solicitante, y la MAE
de la institucién.
Al témino de su contrato elaborara un informe final sobre sus actividades y los resultados obtenidos en su
trabajo, asi como entregar fuente y uso de los servicios encomendados y/o entregados.
VL Condiciones Especiales
Los resultados de la consultoria seran de uso exclusivo de la Oficina técnica nacional de los rios Pilcomayo y
Bermejo, por lo que el contratado(a) no podra compartir la informacién con otros organismos, instituciones

y/o personas. Es imprescindible que el consultor cumpla con todos los principios de transparencia y €tica en
el desarrollo de la consultoria.

En caso de que por circunstancias ajenas al control de la Oficina Técnica Nacional de los rios Pilcomayo y
Bermejo y/o el Consultor; el alcance del trabajo conforme a las actividades sefialadas en el punto V de los

La evaluacién y desempefio y cumplimiento de funciones del consultor se sujetara a lo siguiente:

- Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad.

- Presentar “Informes Mensuales de Consultoria” e “Informe Final de Cumplimiento de contrato”.

- Concluido el contrato el Consultor debera realizar la devolucién de los activos asignados a la unidad
responsable de la Oficina técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB), debiendo
hacer constar dicho acto en su informe final de cumplimiento de contrato, adjuntando el descargo
respectivo.

_Vi. Condiciones Especiales
FORMACION ACADEMICA;: Ing. De Recursos Hidricos
* Titulo académico de Ing. De Recursos Hidricos

e Titulo en Provisién Nacional ]




[ . Curso basico de idioma originario
EXPERIENCIA LABORAL:
EXPERIENCIA GENERAL,
® De acuerdo a lo solicitado en el TDRS.
EXPERIENCIA ESPECIFICA.
¢ Ninguno
OTRAS HABILIDADES
® Trabajo bajo presién
* Habilidades para desarrollar trabajos de campo
* Iniciativa y trabajo en equipo
* Cursos en Sistemas de Informacién Geografica, Hidrologia e Hidraulica.
La ausencia de respaldos inhabilitara la calificacion correspondiente

VIIL. PRESENTACION DE DOCUMENTOS
Fotocopia de Carnet de Identidad.
Fotocopia NIT.
Curriculum Vitae con respaldos.
Certificado sippase
Formulario del Sigep
Certificado Rejap
Fotocopia del certificado de nacimiento

* Fotocopia de libreta del servicio militar
Estos documentos son los que debe adjuntar el interesado al momento de firmar su contrato. Asimismo, el

profesional participante en el proceso de seleccidon debera presentar su propuesta en la Oficina Técnica

otn.cuencas.pb@gmail .com

IX. PLAZOS =

DURACION DE LA CONSULTORIA;

Tendra una duracién de 1 mes y 8 dias a partir de 1a suscripcién del contrato en la Gestién 2023,

X: RESPONSABLE DE LA SUPERVISION DEL TRABAJO DEL CONSULTOR

La prestacion del servicio, sera supervisada por el Area Técnica, quien realizara el seguimiento de los trabajos
asignados conforme al alcance de los presentes TDR de la Consultoria para su aprobacion.

XI: INFORMES DE ACTIVIDADES -
El CONSULTOR, debera presentar a la Direccion General Ejecutiva via Jefatura Técnica de la OTN-PB, los
informes que a continuacién se detallan:

Informe mensual, al finalizar cada mes debera presentar un informe por periodos mensuales, mismo que debe
contener un detalle de las actividades realizadas de acuerdo al alcance establecido en el presente TDR con el
visto bueno del responsable de la Unidad Técnica.

Informe final, al finalizar el contrato debera presentar un informe final de actividades del periodo de su
contrato, el mismo debe contener un detalle de las actividades realizadas de acuerdo al alcance establecido en

X1I. modalidad y Forma de Pago:
MONTO Y FORMA DE PAGO: La forma de pago sera previa presentacion del informe circunstanciado de
actividades desarrolladas cada mes aprobado por el jefe de Unidad Técnica de la Oficina Técnica Nacional de
los Rios Pilcomayo y Bermejo.

La modalidad es a presupuesto fijo y la remuneracién sera en forma mensual equivalente a Dos mﬂ




[T)chocientos Bolivianos 00/100 (Bs. 2.800,00), partida presupuestaria 25220,
El CONTRATADO debe presentar el comprobante de pago de contribuciones al Sistema Integral de
Pensiones (SIP), para efectuar su cobro mensual.

El pago de impuestos de ley es responsabilidad exclusiva de] consultor debiendo presentar una fotocopia de 1a

X1 ASISTENCIA (HORARIO DE TRABAJO)

La jomada laboral diaria es de 8 horas diarias, de lunes a viernes, de horas 8:00 am (ingreso) a 16:00
p-m.(salida).

XI1V: OTRAS CONDICIONES ESPECIALES _
La evaluacion y desempefio y cumplimiento de funciones del consultor se sujetara a lo siguiente:
e Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad

Concluido el contrato, se debera realizar una evaluacién del desempefio del mencionado consultor para una
posible recontratacion.

Los documentos, informes, etc. que sean realizados por el CONSULTOR, asi como todo material que se
genere durante los servicios del CONSULTOR, son de propiedad de la OTN-PB ¥, en consecuencia, deberan
ser entregados a éste a la finalizacién del servicio del CONSULTOR, quedando expresamente prohibida su

XV: ACLARACIONES: e .
Dedicacién exclusiva y cumplimiento de objetivos trazados,
Cabe aclarar que estos Términos de Referencia no son limitativos, pudiendo el consultor si asi lo deseay a
objeto de aportar calidad profesional al trabajo desarrollado, puede mejorarlo optimizando los recursos,

CNICA NACIONAL
ELOS BAOSPILCOMAYD ¥ BERME I




Términos de Referencia
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA

PARA EL PROGRAMA: “MONITOREO E IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL PILCOMAYO Y
BERMEJO PARA ANALISIS Y MUESTRAS DE AGUA”

1. INFORMACION DEL SERVICIO

Titulo: CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - TECNICO IV - Ing. Informatico, sera contratado
para el programa “MONITOREO E IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL PILCOMAYO Y BERMEJO
PARA ANALISIS Y MUESTRAS DE AGUA” que viene ejecutando la Oficina técnica Nacional de los Rios
Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB).

II. ANTECEDENTES

En la presente gestion dentro de los planes, objetivos y metas de la Oficina Técnica Nacional de los
rios Pilcomayo y Bermejo, con la finalidad de apoyar a la operacion y mantenimiento dentro del
programa “MONITOREO E IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL PILCOMAYO Y BERMEJO PARA
ANALISIS Y MUESTRAS DE AGUA”. Para cumplir con los objetivos del proyecto que son los de mejorar
las capacidades técnicas, operativas y de tecnologia en el proceso de medicidn, recoleccion, analisis
y difusion de la informacion hidrometeoroldgica y monitoreo de la calidad y cantidad de aguas que
se genera en la cuenca del rio Guadalquivir, que permita robustecer la base de datos
hidrometeoroldgica de la OTN-PB, en el corto y mediano plazo y articular esfuerzos institucionales
en el marco de la visién de cuenca para el desarrollo de instrumentos de intervencion construidos
con informacién sélida, de acuerdo al POA de la Oficina Técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y
Bermejo, se requiere la contratacion de un Profesional para asegurar el desarrollo y cumplir con
dichas actividades.

Por lo expuesto anteriormente y considerando la significacion de los Recursos Humanos, la
estructura y las responsabilidades para la operacion y mantenimiento del proyecto
“Implementacién del Sistema de Monitoreo del Agua en la cuenca del rio Guadalquivir,
departamento de Tarija-Bolivia, en uno de sus objetivos de fortalecimiento de las capacidades
técnico operativas de la OTN-PB a través de acciones orientadas a la mejora en la generacion,
| procesamiento, almacenamiento y difusion de la informacion Hidrometeoroldgica y monitoreo de
la calidad y cantidad de aguas, es necesaria la contratacion de un consultor individual de Linea que
debe cumplir con las minimas calificaciones requeridas y con plena capacidad de realizar el trabajo
sobre la base de sus antecedentes académicos, su experiencia y si corresponde su conocimiento de
las condiciones locales como el idioma, la cultura, sistemas administrativos para la prestacién del
servicio como CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA - TECNICO IV: ING. INFORMATICO

II1. OBJETIVO

Objetivo General:

la consultoria tiene por objeto generar Optimizar el proceso de recoleccion, analisis,
procesamiento y democratizacion de la informacion hidrometeoroldgica de la cuenca del rio
Guadalquivir, de tal manera que esta sea utilizada oportunamente por las entidades que lo
requieran para el desarrollo de instrumentos de intervencion construidos con informacién sélida.

Objetivos Especificos
a) Fortalecer las capacidades técnico operativas de la OTN-PB a través de acciones orientadas a la
mejora en la generacién, procesamiento, almacenamiento y difusién de la informacién
Hidrometeorolégica y monitoreo de la calidad y cantidad de aguas
b) Apoyar en implementar equipamiento de medicién de parédmetros hidrometeoroldgicos y de




calidad de aguas en tiempo real que optimizaran la toma de decisiones y acciones oportunas en lo
referente a manejo y gestion de recursos hidricos de parte de autoridades regionales, nacionales y
actores locales.

¢) Desarrollar un protocolo de coordinacién oficial con los tomadores de decisiones de la regién que
promueva la generacion de acciones de respuestas orientadas al cambio climético y sistemas de
alerta temprana.

d) Monitorear los pardmetros fisico quimicos y bildgicos de calidad y cantidad de aguas en las
estaciones o puntos de monitoreo con equipos de alta tecnologia que generen informacién en
tiempo real y complementada con las tomas y andlisis de muestras, registradas y procesadas
segun las necesidades.

e) Generar informacién oportuna y confiable que permita optimizar la generacién de productos con
valor agregado a nivel sectorial (Planificacién, Agua, Agricultura, Educacién, Turismo) elaborados
en base a la informacidén hidrometeorolégica actualizada y disponible en el archivo de datos de la
OTN-PB.

IV. DEPENDENCIA Y SUPERVISION

[ Las funciones del consultor estardn en dependencia y horarios de la institucion: La OTN-PB, supervisara el

trabajo a través de los informes y el seguimiento y facilitaran vehiculos para viajes y traslado.

V. ALCANCE DE TRABAJO

PRINCIPALES ACTIVIDADES Y FUNCIONES.
De manera no limitativa el consultor realizara las siguientes actividades:

e Monitoreo del agua en la cuenca del rio Guadalquivir y Bermejo.

e Apoyar en la toma de muestras para las campafias de monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir.

e Monitoreo permanente de las estaciones meteoroldgicas, hidrométricas y de calidad de agua en
tiempo real instaladas en la cuenca del rio Guadalquivir.

e Mantenimiento fisico y légico de las estaciones del proyecto SIMA para su correcto funcionamiento

o Generar y contribuir al desarrollo de las habilidades y cambio de actitud y valores en la formacién
de los pobladores que viven en las cuencas, orientar para el desarrollo de nuevas técnicas para el
aprovechamiento del recurso hidrico partiendo de una concientizacion ambiental.

e Asistencia Técnica en Capacitacién, Organizacién del comité de cuencas de los rios Pilcomayo y
Bermejo.

e Control permanente del sistema de monitoreo, hardware y software del sistema.

« Operacidén y mantenimiento del hardware y software de las estaciones de monitoreo de la OTN.

e Coadyuvar, revisar y/o evaluar en forma permanente al consultor durante la formulacién del
Estudio hasta su declaracién de conformidad.

e Realizar cualquier otra actividad asignada por el maximo ejecutivo de la unidad solicitante,
relacionada al cumplimiento del objeto de la consultoria.

« Realizar reportes permanentes de los datos generados en el sistema en la pagina web de la
institucion.

e Cuidado y mantenimiento de los DATALOGGER de las estaciones de monitoreo del proyecto SIMA.

e Cuidado y mantenimiento de DATACENTER y sistemas de monitoreo, asimismo de su servidor
DELL, con el sistema operativo CENTOS.

e Monitoreo de la Red interna, del Servidor NAS para su correcto funcionamiento

e Asistencia técnica en software y hardware, solucion de temas informdticos

e Coordinacién con el drea de comunicacién para el buen mantenimiento de la pdgina web
institucional

e Reportes e interpretacién de resultados generados por el sistema de monitoreo.

e Apoyo en la interpretacion de resultados de las campafias de cantidad y calidad de agua.

e Asistencia al mantenimiento y calibracion de los equipos de monitoreo del agua.

e Apoyo Técnico en Manejo y Resolucién de Conflictos Sociales y ambientales.

RESULTADOS ESPERADOS:

e Se realizardn las campafas coordinadamente en el monitoreo de cantidad y calidad del agua en la
cuenca del rio Guadalquivir.
e Se realizard la toma de muestras para las campaias de monitoreo del agua en la cuenca del rio




Guadalquivir

e Se realizard un control, evaluacion y reparacién permanente del sistema de monitoreo, hardware
y software del sistema.

o Se realizard la operacion y mantenimiento del hardware y software de las estaciones de monitoreo

e Se Coadyuvé en la tarea de manejo y resolucién de conflictos sociales y ambientales.

o Se realizard la Asistencia Técnica en Capacitacion y Organizacion del comité de cuencas de los rios
Pilcomayo y Bermejo.

e Se realizaron otras actividades asignada por el mdximo ejecutivo de la unidad solicitante,
relacionada al cumplimiento del objeto de la consultoria.

e Al término de sus funciones elaborard un informe final sobre sus actividades y los resultados
obtenidos en su trabajo, asi como entregar fuente y uso de los servicios encomendados y/o
entregados.

s Se realizaran los reportes permanentes de los datos generados en el sistema en la pagina web de
la institucion.

o Se realizard el cuidado y mantenimiento de los DATALOGGER de las estaciones de monitoreo def
proyecto SIMA.

e Se realizard el cuidado y mantenimiento de DATACENTER y sistemas de monitoreo, asimismo de

. su servidor del, con el sistema operativo CENTOS.

e Se apoyard en la interpretacion de los resultados de las campadas de cantidad y calidad de agua.

e Se realizara la asistencia al mantenimiento y calibracion de los equipos de monitoreo del agua.

e Se Apoyara Técnicamente en el Manejo y Resolucién de Conflictos Sociales y ambientales.

e Se apoyé para realizar actividades asignadas por el jefe de la Unidad Solicitante y la Méxima
Autoridad Ejecutiva de la institucion.

e Se monitoreard de manera permanente de las estaciones meteorolégicas, hidrométricas y de
calidad de agua en tiempo real instaladas en la cuenca del rio Guadalquivir.

e Se realizardn los reportes e interpretacién de resultados generados por el sistema de monitoreo

e Se realizard el Monitoreo de la Red interna, del Servidor NAS para su correcto funcionamiento

s Se realizara la Asistencia técnica en software y hardware, solucién de temas informaticos

s Se realizard la Coordinacion con el drea de comunicacion para el buen mantenimiento de la pagina
web institucional

e se realizard el Mantenimiento fisico y légico de las estaciones del proyecto SIMA para su correcto

funcionamiento

| VI. CONDICIONES ESPECIALES




La OTN-PB cubrira los gastos de capacitacion durante el tiempo que dure la misma, el consultor se
compromete a replicar los conocimientos adquiridos en las capacitaciones y prestar sus servicios
en favor de la OTN-PB por un periodo de tiempo determinado después de concluir el curso de
capacitacion, caso contrario se compromete a devolver los gastos que demando su capacitacion.

Los resultados de la consultoria serédn de uso exclusivo de la Oficina técnica nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo, por lo que el contratado(a) no podréd compartir la informacién con otros
organismos, instituciones y/o personas. Es imprescindible que el consultor cumpla con todos los
principios de transparencia y ética en el desarrollo de la consultoria.

En caso de que por circunstancias ajenas al control de la Oficina Técnica Nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo y/o el Consultor; el alcance del trabajo conforme a las actividades sefialadas
en el punto V de los presentes términos de referencia, no pudiera ser realizado o resultara
inconveniente ejecutarlo, la OTN-PB, podra modificar mediante instruccién escrita al Consultor las
actividades y funciones a ser realizadas dentro del plazo de duracién de la consultoria.
La evaluacion y desempefio y cumplimiento de funciones del consultor se sujetaré a lo siguiente:
- Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad.
- Presentar “Informes Mensuales de Consultoria” e “Informe Final de Cumplimiento de
contrato”.
- Concluido el contrato el Consultor debera realizar la devolucién de los activos asignados a
la unidad responsable de la Oficina técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-
PB), debiendo hacer constar dicho acto en su informe final de cumplimiento de contrato,
adjuntando el descargo respectivo.




VII. PERFIL DEL CONSULTOR

FORMACION ACADEMICA: Ing. Informatico y/o Sistemas
e Titulo en Provision Nacional
e Curso en electrénica o electricidad
e Cursos en el drea de desarrollo de sistemas

¢ Grado académico de Diplomado por una Universidad Boliviana.
e Certificacién en Mantenimiento de estaciones Meteoroldgicas

EXPERIENCI RAL:
EXPERIENCIA GENERAL

e Experiencia requerida Dos (2) afios como minimo.

e Administracién y monitoreo de Sistemas Informaticos

e Desarrollo de sistemas informaticos en la Nube
Conocimiento en desarrollo de Software
Conocimiento en ingenieria inversa para desarrollo sobre sistemas sin documentacién
Conocimiento en programacién en Java, PHP, Codeignither, Flutter, JavaSript, HTML5, CSS
Conocimiento en mantenimiento de bases de datos Relacionales.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Experiencia requerida un (1) afio como minimo.
e Desarrollo de Sistemas Informaticos y paginas Web.
e Desarrollo de Aplicaciones Android
« Manejo de Bases de Datos MS SQL Server, PostgreSQL, MySQL
= Manejo de herramientas Navicat y gestores de bases de datos
e Mantenimiento y reparacién de computadoras

OTRAS HABILIDADADES
e Trabajo bajo presién.
e Habilidades para desarrollar trabajos de campo.
e Iniciativa y trabajo en equipo.
e Espiritu de innovacion

VIII. PLAZOS

DURACION DE LA CONSULTORIA:
Tendra una duracion de 90 dias a partir de la suscripcion del contrato en la Gestién 2023.

IX. ASISTENCIA (HORARIO DE TRABAJO)

La jornada laboral diaria es de 8 horas diarias, de lunes a viernes, de horas 8:00 a.m. (ingreso) a 16:00
p.m. (salida).

X. RESPONSABLE DE LA SUPERVISION DEL TRABAJO DEL CONSULTOR

La prestacién del servicio, seré supervisada por el Area Técnica, quien realizard el seguimiento de los
trabajos asignados conforme al alcance de los presentes TDR de la Consultoria para su aprobacion.

XI. INFORMES DE ACTIVIDADES

El CONSULTOR, debera presentar a la Direccion General Ejecutiva de la OTN-PB, los informes que a
continuacion se detallan:

Informe mensual, al finalizar cada mes debera presentar un informe por periodos mensuales,
mismo que debe contener un detalle de las actividades realizadas de acuerdo al alcance
establecido en el presente TDR con el visto bueno del responsable de la Unidad Técnica.

Informe final, al finalizar el contrato deberd presentar un informe final de actividades del periodo
de su contrato, el mismo debe contener un detalle de las actividades realizadas de acuerdo al
alcance establecido en el presente TDR, con el visto bueno con el responsable del Area Técnica,




adjuntando una copia del cumplimiento de obligaciones tributarias, aportes al Sistema Integral de
Pensiones, Copia del contrato suscrito, Copia del NIT, Copia del CI.

Una vez concluido el servicio de consultoria en linea, la unidad solicitante debera elaborar un
INFORME DE CONFORMIDAD O DISCONFORMIDAD del servicio prestado por el consultor, que
previa verificacion de los resultados y alcances de la consultoria la Direccion General Ejecutiva
emitira el certificado de cumplimiento de contrato, dando el cierre definitivo del contrato.

XII. MODALIDAD Y FORMA DE PAGO:

MONTO Y FORMA DE PAGO: La forma de pago sera previa presentacion por parte del consultor del
informe circunstanciado de actividades desarrolladas cada mes aprobado por la Jefatura Técnica de
la Oficina Técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo”.

La modalidad es a presupuesto fijo y la remuneracion serd en forma mensual equivalente a Cuatro
mil 00/100 bolivianos (Bs. 4.000,00). partida presupuestaria 25220.

El CONTRATADO debe presentar el comprobante de pago de contribuciones al Sistema Integral de
Pensiones (SIP), para efectuar su cobro mensual.

El pago de impuestos de ley es responsabilidad exclusiva del consultor debiendo presentar una
fotocopia de la cancelacién trimestral o emitir la factura original a favor de la Oficina Técnica
Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo, o la presentacién del pago respectivo con los
formularios establecidos por el SIN.

VIII. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

e Fotocopia de Carnet de Identidad.
 Fotocopia NIT.
e Curriculum Vitae con respaldos.
e Certificado SIPPASE
e Certificado REJAP
e Formulario SIGEP
Fotocopia del Certificado de Nacimiento
¢ Fotocopia de libreta del Servicio Militar

Estos documentos son los que debe adjuntar el interesado al momento de firmar su contrato. Asimismo,
el profesional participante en el proceso de seleccién deberd presentar su propuesta en la Oficina Técnica
Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo con la documentacién que sustente su experiencia de acuerdo a
los Términos de Referencia, anexando su hoja de vida documentada al siguiente correo electrénico:
otn.cuencas.pb@gmail.com

XIV: ACLARACIONES:

Dedicacion exclusiva y cumpiimiehto de objetivos trazados.

ADeé aclarg (que esto
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTOR INDIVIDUAL DE LINEA
PARA EL PROGRAMA: “IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y BERMEJO”

Titulo: CONSULTOR DE LINEA AUXILIAR TECNICO T~ ING. AMBIENTAL, serd contratado para
el programa de “IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y BERMEJO”, que
viene ejecutando la Oficina técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB).

En la presente gestion dentro de los planes, objetivos y metas de la Oficina Técnica Nacional de los rios
Pilcomayo y Bermejo, con la finalidad de apoyar a la operacién y mantenimiento dentro del programa
“IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS DEL RIO PILCOMAYO Y BERMEJO”. Para cumplir con los
objetivos del programa de acuerdo al POA de la Oficina Técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo,
se requiere la contratacién de un Profesional para asegurar el desarrollo y cumplir con dichas actividades.

Por lo expuesto anteriormente y considerando la significacién de los Recursos Humanos, la estructura y las |
responsabilidades para la operacién y mantenimiento del programa “IDENTIFICACION DE LAS CUENCAS
DEL RIO PILCOMAYO Y BERMEJO”, en uno de sus objetivos de fortalecimiento de las capacidades técnico
operativas de la OTN-PB a través de acciones orientadas a la mejora en la generacién, procesamiento,
almacenamiento y difusién de la informacién Hidrometeorol6gica y monitoreo de la calidad y cantidad de
aguas, es necesaria la contratacion de un Profesional consultor individual de Linea que debe cumplir con las
calificaciones requeridas y con plena capacidad de realizar el trabajo sobre la base de sus antecedentes
académicos, su experiencia y si corresponde el conocimiento de las condiciones locales como el idioma, la
cultura, sistemas administrativos para la prestacién del servicio como CON SULTOR DE LINEA AUXILIAR
TECNICO II - ING. AMBIENTAL.

L ]

Objetivo General:
Contar con los servicios profesionales de un Ingeniero De Recursos Hidricos, con conocimientos en
GIRHMIC, que establezca Lineas Estratégicas Integrales mediante componentes de preservacion,
proteccion y conservacion de los recursos hidricos y naturales vinculados, que resuelven problematicas
identificadas promoviendo la Gestién Integrada de Recursos Hidricos y Manejo Integral de Cuencas,
asimismo el desarrollo acuicola en las Cuencas Pilcomayo y Bermejo.
Objetivos Especificos
a) Monitorear el proceso de elaboracion de estudios de pre inversién e inversion, asegurando que los
estudios sean desarrollados en el marco del contrato, TDR del estudio y lineamientos del Plan Nacional
de Cuencas.
b) Supervisar, revisar, observar y/o aprobar estudios que se presenten, emitiendo su conformidad
técnica.
¢) Coadyuvar en la identificacién de nuevos proyectos integrales en las cuencas del Pilcomayo y
Bermejo que resuelvan problemdticas especificas en el marco de las competencias
institucionales.




d) Fortalecer las capacidades técnico operativas de la OTN-PB a través de acciones orientadas a la mejora
en la generacion, procesamiento, almacenamiento y difusion de la informacién Hidrometeorologica y
monitoreo de la calidad y cantidad de aguas.

e) Elaboracion de la cartografia de las cuencas Pilcomayo y Bermejo para la implementacién de un
Sistema de informacion geografica.

f) Evaluar las cuencas desde el punto de vista hidrolégico y determinar a través de modelaciones
hidrolégicas e hidraulicas los posibles riesgos.

g) Operativizar al comité para realizar un seguimiento, control y aportes a los proyectos que se desarrollan
en las cuencas del Pilcomayo y Bermejo.

h) Concientizar y sensibilizar a que adquieran actitudes y destrezas para que puedan identificar problemas
ambientales y posibles soluciones.

_IV.DEPENDENCIA Y SUPERVISION —
Las funciones del Consu en dependencia y horarios de la institucién: OTN-PB, quien supervisara
el trabajo a través de los informes y el seguimiento, y facilitardn todos los medios necesarios para viajes,

traslado y seguridad del consultor en cumplimiento de sus funciones.

e PRINCIPALES ACTIVIDADES Y FUNCIONES. -
De manera no limitativa el consultor realizara las siguientes actividades:

e Apoyar en las campaiias de monitoreo de cantidad y calidad del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir y Bermejo.

e Apoyar en la toma de muestras para las camparias de monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir y Bermejo.

e  Proponer nuevos proyectos integrales de las cuencas del Pilcomayo y Bermejo que resuelvan
problematicas identificadas.

Generacion de Cartografia Temdtica de las microcuencas pertenecientes al Pilcomayo y Bermejo.
Generacion de escenarios temdtico a corto medio y largo plazo de las cuencas Pilcomayo y Bermejo.
Sistematizacion en SIG de toda la informacion recopilada y generada, la que deberd estar
debidamente georreferenciada (UTM, WGS 84), en coordinacion con el drea SIG del Ministerio de
Medio Ambiente y Agua.

Apoyo Técnico en GIRH y MIC con enfoque ambiental y sustentable que impulse a los OGC's.
Coordinacién con la Jefatura Técnica y con las posibles consultas sobre la elaboracion de los
Estudios de Disefio Técnico de Pre inversion en el marco de la normativa vigente.

e Visitas a la zona de trabajo de las localidades asignadas, con el objeto de verificar la informacion de
campo utilizada para la elaboracion los Estudios de Disefio Técnico de Pre inversion. Debiendo
realizar visitas en forma obligatoria y en coordinacion con el Consultor de Estudios a fin de verificar
las actividades componentes de sus términos de referencia y otros necesarios para la elaboracion de
los estudios.

o Presentar informes de supervision técnica de los proyectos, donde indique las observaciones y
recomendaciones técnicas sobre algun punto de los Estudios de Disefio Técnico de Pre inversion a la
Jefatura de la Unidad Técnica para su conocimiento y fines pertinentes.

e Revisar, Supervisar y Evaluar las alternativas y metas fisicas que se plantean como solucion

o Analizar y evaluar la Memoria Descriptiva de cada proyecto a su cargo presentado por el/los
consultor/es, la misma que deberd justificar y describir técnicamente, debiendo hacer las
observaciones del caso o dar la conformidad técnica.

e Elaboracion e identificacién de proyectos GIRH y MIC propuestos por la instancia correspondiente
referidos al uso y aprovechamiento sustentable del recurso hidrico.

e Desarrollar una evaluacion de la cuenca considerando las modelaciones hidroldgicas




Realizar seguimiento y supervision a la ejecucion de proyectos MIC contratados por la entidad

Realizar cualquier otra actividad asignada por el mdximo ejecutivo de la unidad solicitante, y la MAE
de la institucion.

RESULTADOS ESPERADOS.

Se apoyé en las campaiias de monitoreo de cantidad y calidad del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir y Bermejo.

e Se apoyo en la toma de muestras para las campafias de monitoreo del agua en la cuenca del rio
Guadalquivir y Bermejo.

Se apoyard en la supervision de proyectos de la OTN-PB.

Se realizard las visitas a las zonas de trabajo.

Se realizard la supervision y revision al consultor.

Se coordinard con la Jefatura Técnica sobre la Elaboracion de los EDTPs.

Se propondrd nuevos proyectos integrales en las cuencas del Pilcomayo y Bermejo que resuelvan
problematicas identificadas.

e Se sistematizard en SIG de toda la informacion recopilada y generada.

e Se generard la Cartografia Temdtica de las microcuencas pertenecientes al Pilcomayo y Bermejo.

e Se generard los escenarios tematicos a corto medio y largo plazo de las cuencas Pilcomayo y Bermejo

e Se hard la elaboracion e identificacion de perfiles, proyectos GIRH y MIC propuestos por el ente
correspondiente referido al uso y aprovechamiento sustentable del recurso hidrico.

e Se Organizaron reuniones y talleres en las diferentes comunidades que conforman el Comité de
cuencas de los rios Pilcomayo y Bermejo para un mejor uso y manejo del recurso hidrico.

e Se Coadyuvard en la tarea de manejo y resolucion de conflictos sociales y ambientales.

e Se evaluard la cuenca considerando la sustentabilidad, balance de produccion y conservacion de los
recursos bioldgicos.

e Se desarrollard una evaluacion de la cuenca considerando las modelaciones hidroldgicas.

o Se realizara otras actividades asignadas por el maximo ejecutivo de la unidad solicitante, y la MAE
de la institucion.

Al término de su contrato elaborara un informe final sobre sus actividades y los resultados obtenidos en su
trabajo, asi como entregar fuente y uso de los servicios encomendados y/o entregados.

Los resultados de la consultoria seran de uso exclusivo de la Oficina técnica nacional de los rios Pilcomayo y
Bermejo, por lo que el contratado(a) no podra compartir la informacion con otros organismos, instituciones y/o
personas. Es imprescindible que el consultor cumpla con todos los principios de transparencia y ética en el
desarrollo de la consultoria.
En caso de que por circunstancias ajenas al control de la Oficina Técnica Nacional de los rios Pilcomayo y
Bermejo y/o el Consultor; el alcance del trabajo conforme a las actividades sefialadas en el punto V de los
presentes términos de referencia, no pudiera ser realizado o resultara inconveniente ejecutarlo, la OTN-PB,
podra modificar mediante instruccion escrita al Consultor las actividades y funciones a ser realizadas dentro
del plazo de duracién de la consultoria.
La evaluacién y desempefio y cumplimiento de funciones del consultor se sujetara a lo siguiente:
- Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad.
- Presentar “Informes Mensuales de Consultoria” e “Informe Final de Cumplimiento de contrato™.
- Concluido el contrato el Consultor debera realizar la devolucion de los activos asignados a la unidad
responsable de la Oficina técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB), debiendo hacer
constar dicho acto en su informe final de cumplimiento de contrato, adjuntando el descargo respectivo.




FORMACION ACADEMICA: Ing. Ambiental
e Titulo académico de Ing. Ambiental
e Titulo en Provisiéon Nacional
e Curso basico de idioma originario
EXPERIENCIA LABORAL:
EXPERIENCIA GENERAL.
¢ De acuerdo a lo solicitado en el TDRS.
EXPERIENCIA ESPECIFICA.
¢ Ninguno
OTRAS HABILIDADES
e Trabajo bajo presion
e Habilidades para desarrollar trabajos de campo
¢ [Iniciativa y trabajo en equipo

La ausencia de respaldos inhabilitara la calificacién correspondiente

e Fotocopia de Carnet de Identidad.

¢ Fotocopia NIT.

e Curriculum Vitae con respaldos.
Estos documentos son los que debe adjuntar el interesado al momento de presentar su propuesta. Asimismo,
el profesional participante en el proceso de seleccion deberd presentar su propuesta en la Oficina Técnica
Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo con la documentacion que sustente su experiencia de acuerdo a los
Términos de Referencia, anexando su hoja de vida documentada al siguiente correo electrénico:
otn.cuencas.pb@gmail.com

DURACION DE LA CONSULTORIA:
Tendra una duracidn de 90 dias a partir de la suscri

ncion del contrato en la Gestion 2023.

La prestacion del servicio, sera supervisada por el Area Técnica, quien realizara el seguimiento de los trabajos
asignados conforme al alcance de los presentes TDR de la Consultoria para su aprobacion.

El CONSULTOR, deberé presentar a la Direccion General Ejecutiva via Jefatura Técnica de la OTN-PB, los
informes que a continuacién se detallan:

Informe semanal, Cada semana el consultor deberd elaborar un informe detallado de todas las actividades
realizadas, para el seguimiento del trabajo desarrollado con el visto bueno del Jefe Técnico.

Informe mensual, al finalizar cada mes deber4 presentar un informe por periodos mensuales, mismo que debe
contener un detalle de las actividades realizadas de acuerdo al alcance establecido en el presente TDR con el
visto bueno del responsable de la Unidad Técnica.

Informe final, al finalizar el contrato debera presentar un informe final de actividades del periodo de su contrato,
el mismo debe contener un detalle de las actividades realizadas de acuerdo al alcance establecido en el presente
TDR, con el visto bueno con el responsable del Area Técnica, adjuntando una copia del cumplimiento de
obligaciones tributarias, aportes al Sistema Integral de Pensiones, Copia del contrato suscrito, Copia del NIT,
Copia del CI.

Una vez concluido el servicio de consultoria en linea, la unidad solicitante deberé elaborar un INFORME DE
CONFORMIDAD O DISCONFORMIDAD del servicio prestado por el consultor, que previa verificacién de
los resultados y alcances de la consultoria la Direccion General Ejecutiva emitiré el certificado de cumplimiento
de contrato, dando el cierre definitivo del contrato.




ONTO Y FORMA DE PAGO: La forma de pago ser4 previa pres del informe circunstanciado de
actividades desarrolladas cada mes aprobado por el jefe de Unidad Técnica de la Oficina Técnica Nacional de
los Rios Pilcomayo y Bermejo.

Lamodalidad es a presupuesto fijo y la remuneracion serd en forma mensual equivalente a Dos mil Ochocientos
Bolivianos 00/100 (Bs. 2.800,00), partida presupuestaria 25220.

EI CONTRATADO debe presentar el comprobante de pago de contribuciones al Sistema Integral de Pensiones
(SIP), para efectuar su cobro mensual.

El pago de impuestos de ley es responsabilidad exclusiva del consultor debiendo presentar una fotocopia de la
cancelacion trimestral o emitir la factura original a favor de la Oficina Técnica Nacional de los Rios Pilcomayo
y Bermejo, o la presentacién del pago respectivo con los formularios establecidos por el SIN, caso contrario la
Oficina Técnica Nacional de los Rios Pilcomayo y Bermejo actuara como agente de retencié

La jornada laboral diaria es de 8 horas diarias, de lunes a viernes, de horas 8:00 a.m. (ingreso) a 16:00
p.m.(salida) ,Sujeto a modificaci act i i

La evaluacion y desempefio y cumplim

e Cumplir el horario de trabajo que rige en la Entidad.

® Presentar “Informes Semanales de Consultoria” “Informes Mensuales de Consultoria” e “Informe Final
de Cumplimiento de contrato”,

* Concluido el contrato el Consultor debera realizar la devolucién de los activos asignados a la unidad
responsable de la Oficina técnica Nacional de los rios Pilcomayo y Bermejo (OTN-PB), debiendo hacer
constar dicho acto en su informe final de cumplimiento de contrato, adjuntando el descargo respectivo.

Concluido el contrato, se debera realizar una evaluacion del desempefio del mencionado consultor para una
posible recontratacion.

Los documentos, informes, etc. que sean realizados por el CONSULTOR, asi como todo material que se genere
durante los servicios del CONSULTOR, son de propiedad de la OTN-PB y, en consecuencia, deberén ser
entregados a éste a la finalizacién del servicio del CONSULTOR, quedando expresamente prohibida su
divulgacién a terceros por parte del CONSULTOR, a menos que cuente con un pronunciamiento escrito por

edicacion exclusiva y cumplimiento de objetivos trazados
Cabe aclarar que estos Términos de Referencia no son limitativos, pudiendo el consultor si asi lo desea y a
objeto de aportar calidad profesional al trabajo desarrollado, puede mejorarlo optimizando los recursos.

~futs Alberto Pereira Cantos

JEFE UNIDAD TECNICA
OFICINA TECNICA NACIONAL

DE LOS RIOS PILCOMAYO Y BERMEJO
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